) SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio Consejeria de Educacion y Empleo
Piblico de Emplec

DECRETO 100/2017, de 27 de junio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2019

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N° EXPEDIENTE CONCESION: | EE- 35119

OFERTA DE EMPLEO N 11-2019-014538

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | AYUNTAMIENTO DE USAGRE

PUESTO DE TRABAJO : EDUCADOR DE LUDOTECA

N° PUESTOS OFERTADOS : |1

N° DEMANDANTES

PRESELECCIONADOS POR 1 Al 1"

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA:

GRUPO a): Demandantes de primer empleo

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
¥r*408Z CANDALIJA RODRIGUEZ CYNTIA
xerq182C LOPEZ SEGURA MARTA
¥360C PINILLO PRADO ALICIA
He3TTZ SUAREZ PENCO ANA

GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duracion

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
F37ON SIERRA SERRANO BEATRIZ
Hr325F PEREZ BAENA MARIA DOLORES

GRUPO c) : Resto Demandantes de empleo

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
H343A SAUCEDO LOPEZ TAMARA
F249Q RUBIO MARTINEZ PILAR
**H546Q DURAN GONZALEZ ENCARNACION
¥3748 SIERRA SERRANO CARMEN
e 385E CAMARA CORDOBA LUCIA
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Servcio er’io JUNTA D E EXT REMADURA

Péblico de Empleo Consejeria de Educacién y Empleo

Se abre un plazo de reclamaciones hasta las 14 horas del dia 12-Noviembre-2019.

Las reclamaciones se presentaran en el Ayuntamiento de Usagre o en el Centro de
Empleo de Llerena.

En Llerena a 08 de noviembre de 2019
~~EtDirector del Centro de Empleo de Llerena

~+Fdo: Luis Miguel Naranjo Hernandez
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