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]UNTA DE EXTREMADURA
Consejería de Educación y Empleo

DECRETO 10012017, de 27 de junio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2OI9

DEFINITIVA DE

NO EXPEDIENTE CONCESIÓN: EE.351 .19

OFERTA DE EMPLEO NO: 1 l-2019.01 1999

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : AYUNTAMIENTO DE USAGRE

PUESTO DE TRABAJO : AN IMADOR/A SOCIOCU LTURAL

NO PUESTOS OFERTADOS : 'l

NO DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR
PUESTO

10
NO TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS l0

DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPO

GRUPO

LA PRESELECCIÓN DE

a : Demandantes de leo
DNI/ NIF NO APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

*****360.C PINILLO PRADO ALICIA

GRUPO b : Demandantes desempleados de larqa duración
DNI/ NIF NO APELLIDOS Y NOÍVIBRE RESULTADO SELECCION

****319.R MARTINEZ VALLE SORAYA
***154.S VALLE RAMOS ELENA
****461.E VASCO GIL ELISA
*****056.L RUIZ MERCHAN ANA BELEN
*****347.F MARTINEZ RUIZ CARMEN

c : Resto Demandantes de em
DNI/ NIF NO APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

*****1 62-M CORDERO VALLE CAROLINA
****546.Q DURAN GONZALEZ ENCARNACION
*****600.Y MARTINEZ LUNA ROCIO
*****1 56.M ESCUDERO GORDILLO SORAYA
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Servicio Et<tremeño
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Consejería de Educación y Empleo

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACIÓN Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificación si existe

2.- Candidatos rechazados, - Indicar motivo

3.1,-Candidatos Seleccionados, - Admitido/a

3,2.-Candidatos Seleccionados. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Llerena a23 de octubre de 2.019

El Director del Centro de Empleo de Llerena

Fdc"Lu's-Miguel Naranjo Hernández
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